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1. SORUMLULUK

Salgin/PandemiCovid-19 Acil Durum Eylem Planinin uygulanmasindan Samsun Valiligi il Milli Egitim Mudirligi ve
17ilge Milli Egitim Midirltgimiz ve bagh okul/kurum midiirliikleri sorumludur.

Hazirlanan bu plan dahilinde , her bir ekip Gyesinin rol ve sorumluluklarinin ana hatlari belirlenmis olup okul / kurum
saghgi tehlikeye diismesi halinde ekip Uyeleri tarafindan atilacak adimlari belirlenmistir.

2. AMAGC

Acil Durum Eylem Plani: Samsun il Milli Egitim Mudurligine bagh tim resmi Okul/Kurumlarin Egitim-Ogretim
faaliyetlerini gergeklestirirken ortaya g¢ikacak bulasici virlis salgini sirasinda yapilmasi gerekli isleri ve alinmasi gereken
onlemleri 6nceden belirlemeyi ve bulasici virls salginlari dahil olmak (izere Covid-19 KoronavirlisPandemisi’'nin insan
ve cevre sagligina verebilecegi zararlari en aza indirmeyi, her tlrli salgini kontrol altina almak icin gerekli aksiyonlari,
pandemi oncesi, pandemi esnasi ve pandemi sonrasini planlayarak uygulamaya koymayi, gérevlendirilecek ekipleri, bu
ekiplerin yetki ve sorumluluk sinirlarini belirlemeyi, merkezi ve yerel tatbikat periyotlarina uygun aksiyonlari
gerceklestirerek, olasi pandemilere hazirlikli olmayi amaglar.

3. KAPSAM
Bu plan, Samsun il Milli Egitim Midirlagi , ilce Milli Egitim Mudirliiklerini ve ilge Milli Egitim Muddrliiklerine bagli

resmi okul/kurumlari kapsar.

4. DAYANAK
18 Haziran 2013 tarihli ve 28681 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik”

5. TANIMLAR

Kurum /Okul: ilce Milli Egitim Mudrlikleri ve ilge Milli Egitim Miidirliiklerine bagh okul ve kurum mudirlikleri.

Acil Durum: Afet olarak degerlendirilen olaylar ile dikkatsizlik, tedbirsizlik, ihmal, kasit ve cesitli sebeplerle meydana
gelen olaylarin yol actigi halleri ve kontrol altina alinmasi 6zel gaba, teknik bilgi ve ekipman gerektiren, midahale

edilmesinde gecikme oldugu takdirde can ve mal glivenligi acisindan tehlike yaratabilecek beklenmeyen ani olay.

Salgin: Belirli bir alanda, belirli bir grup insan arasinda, belirli bir sire boyunca beklenenden daha fazla vaka
gorulmesidir.

Pandemi: Tiim diinyada es zamanli olarak ¢ok yaygin bir sekilde insan sagligini tehdit eden bulasici hastaliga verilen
isimdir.

Salginla Miidahale: Okul/Kurumda, bulasici hastaliklarin yayilmasini ve buna bagl olarak hastalik vakalarinin ve
olimlerin 6nlemesi icin diizenli, zamaninda ve etkin bir sekilde, derhal yaptigi miidahale .

Salgin/Pandemiile Miicadele Amiri: isveren / isveren Vekilidir.
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Salgin/ PandemiMiidahale Ekibi: Okul/Kurumda, bulasici hastaliklarin yayilmasini ve buna bagl hayat kaylarinin
onlemesi icin diizenli, zamaninda ve etkin bir sekilde midahale yapan ekibi.

Arindirilmig (Steril) Bolge: Okul ve Kurumlarda, ortak kullanim alanlarindan dezenfekte edilmis alan,
Enfekte : Hastalik yapan bir mikroorganizmaya maruz kalma,

Enfekte Olmus Kisi: Calisan ve 6grenci sagligi riski olusturabilecek bir bulasici hastaliga yakalanmis olan ya da boéyle bir
hastaligin kulugcka dénemi icinde oldugu sonradan anlasilan, ya da okul toplumu ve toplum saghgi icin tehdit olusturan
bir ajanin etkisinde kalan kisi,

Dezenfeksiyon "mikroptan arindirma islemi ": Calisanlarin ve 6grencilerin kullandiklari tim alan ve ylizeylerde
bulunabilecek bulasici hastaliga neden olan organizmalarin, dogrudan kimyasal veya fiziksel maddelere maruz
birakilarak kontrol edilmesi veya 6ldirilmesi icin alinan saglik 6nlemlerine dair islemi,

Enfekte Bolgeler: Bulasici ve salgin hastaliklar ile enfekte olan ve bulas riski tasiyan bolgeleri,

Karantina: Bir enfeksiyon ya da kontaminasyonun olasi yayllmasini dnlemek amaciyla, hasta olmayan siipheli kisilerin
digerlerinden ayrilmasini,

Bekleme alani: Okul/kurum igerisinde salginla ilgili temel belirtileri gosteren personelin, tibbi midahale ekipleri gelene
kadar gerekli Kisisel Koruyucu Donanim ve istirahat olanaginin saglandgi izole alan,

Kisisel Koruyucu Donanim: bir veya birden fazla saghk ve givenlik riskine karsi g¢alisanlari korunmak igin yine
¢alisanlara verilen; giyilmek, takilmak veya tagsinmak amaciyla tasarlanmig herhangi bir cihaz, alet veya malzemelerdir.

6. UYGULAMA
Pandemiye / salgina konu olan salgin / Corona-19 salginina karsi okul ve kurumlarda, Ulusal Pandemi Plani
kapsaminda, Merkezi olarak kararlastirilan énlemlerin es zamanl olarak yurutilmesi.

1. Dezenfekte islemleri
Okul ve Kurumlarda korona viriis salginina karsi yapilacak olan dezenfekte islemiyle ilgili asagidaki hususlara dikkat
edilmesi gerekir.
a) Dezenfekte islemini yapacak personele egitim verilir.
b) lIsveren tarafindan temin edilen ve kullanilan kimyasallarin niteliklerine uygun maske, ayakkabi, gozliik ve
koruyucu giysi dezenfektasyon islemini yapacak personel tarafindan giyilme zorundadir.
c) Dezenfektasyon malzemesi okul/kurum yetkilisinin gézetiminde kullanilacak kadar hazirlanir.
d) Hijyen uygulamasi yapilacak okula gelen Sodyum Hipokloritin 1 It’si 49 It sebeke suyu ile karistirilarak 50 It
soltisyon elde edilir. (1’e 49 orani dikkate alinarak gtinlik ihtiyac kadar karisim hazirlanir.)
e) Hazirlanan soliisyon, dezenfektede kullanilacak ekipmana (puskiirtme araci vb.) dikkatlice bosaltilir.
f)  Sollisyonun uygulanmasindan 6nce butln alanin temizligi yapilir.
g) 50-60 m2 alana 2/3 It sollisyon puskurtalar.
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h) Ylzeyler ve alanda bulunan bitin esyalar hazirlanan solisyonla dezenfekte edilerek yeterince

havalandirilir. (Yeterince havalandirma yapilmadan alan kullanima agilmaz.)

i)  Hijyen uygulamasi sirasinda veya daha sonra olusacak saglik sorunlarinda ivedilikle saglik kurulusuna
basvurulur.

j)  Uygulama esnasinda gida ile temas edilmemesi icin gerekli tedbirler alinir.

k) Okullarda es zamanli hijyen uygulamasi bu sekli ile her hafta tekrarlanir.

2. Dezenfekte islemi Esnasinda Dikkat Edilecek Hususlar:

a) Uretilen soliisyonlar, 1sik gecirmeyen plastik bidonlara konulur.

a) Sodyum hipoklorit ¢ozeltileri 1s1 ve 151k ile bozulacagindan, depolama kosullarina dikkat edilerek depolama
sicakhgi 30°C’nin Gzerine ¢ikariimamalidir.

b) Sodyum hipoklorit ¢ozeltileri agzi kapali ambalajlarda, serin ve 151k almayan bir ortamda saklanir.

c) Dezenfekte islemi yapacak personele egitim verilir, solunum yolu hastaliklari olan kisilere bu galismada gorev
verilmez.

d) Tasima ve kullanim esnasinda gozlik, yiiz maskesi, eldiven, ¢izme ve koruyucu giysi vb. Kisisel Koruyucu
Donanim (KKD) kullanilr.

e) Okul ve kurumlar egitim yapilmayan zamanlarda sira, masa, tahta, dolap, aski, kapi, klozet, lavabo, kapi
kollari ve tirabzanlar, kazan daireleri, su deposu odalari, arsiv ve varsa diger bina eklentileri dahil kullanilan
alanlarin  mevcut yiizeyler haftada en az bir kez sollsyonlar ile dezenfekte edilir ve ardindan yeterince
havalandirilir.

f) Dezenfeksiyon sonrasi dezenfekte edilen alan kuruyuncaya kadar, risk ve tehlike farkindaligi olusturacak
standart uyarici isaret ve levhalar kullanilir.

g) Tum uygulama alanlarinda tek kisinin ¢alismasina izin verilmez. Dezenfekte islemi en az iki kisi ile yapilr,
kisiler birbirini kontrol eder, olasi maruziyet belirtileri s6z konusu oldugunda 112 arayip destek istenir
isveren/isveren vekili aranir.

3. Salgin/ Pandemihastalik vakalarina hazirlik calismasi: Olasi salgin/pandemihastalik vakalarinda, acil durum
ekiplerinin bilgilendirilmesi,mevcut Acil Durum Eylem Plan’nin gézden gecirilerek salginin niteligine uygun
revizyonlarin yapilasi, ekibin calisma alaninda yapacag faaliyetlerle ilgili olarak bilgi sahibi olmasi, salginin/ pandeminin
belirtileri ve alilanaénlemlerde izlenecek olan prosedirlere hakim olabilmesi icin olaganisti hazirlik calismasi yapilir.

3. Calisanlarin ve Ogrencilerin Bilgilendirilmesi:

Calisanlara ve 6grencilere yonelik olarak Saghk Bakanliginin ve yetkili makamlarin salgin/ pandemi ile ilgili olarak
acikladiklari 6nlemlerle ilgili afis ve brosirlerin asilmasi, dagitilmasi, internet v.b. iletisim araglarinin kullanilarak
gerekli bildirimlerin yapilmasi saglanir.

4. Enfektem oldugu siiphe edilen ¢alisan/6grenci olmasi halinde yapilacak islemler:
Kurumda salgina neden olan ( su anki kosullarda ) pandemiye neden olan Covid-19 koronavirisiibulasmis stpheli
bulunmasi halinde:
a) Salgin/ Pandemi konusunda ,” Salginla Mucadele Ekibi” bilgilendirilir
b) Salgina/ Pandemiye neden olan virls tasidigi tespit edilen ¢alisan/ 6grenci var ise hi¢ zaman kaybedilmeden
daha 6nce belirlenmis ve gerekli donanima sahip ( Kisisel Koruyucu Donanim, oturma — dinlenme alani,
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dezenfektasyon kiti olan ) bekleme alani olarak belirlenen izole odasina alinarak, saghk kurulusu ile irtibata
gecilir.
a) Supheliden enfekte olma ihtimali bulunan galisan ve 6grencilerinde saglk personeli gelene kadar farkli bir
alanda karantinaya alinmasi saglanir.
d) Okul/kurum bosaltilarak hig vakit kaybetmeden,dezenfekte islemine baslanir.

5.BAGIMSIZ BINALARDA HiZMET VEREN iLGE MiLLi EGiTiM MUDURLUKLERIMiz

Kaymakamlik binalari haricinde bagimsiz binalarda hizmet veren ilce Milli Egitim Middirliklerimiz

infrared dijital temassiz ates &lcer temin etmeleri gerekmektedir. Bina girislerinde ilkyardim sertifikasi olan bir
personel gorevlendirilecek, personelin sabah ve 6glen bina girisinde atesleri 6lcllecektir. Ayni prosedir ziyaretgiler
icinde uygulanacaktir.

6.SALGINLA MUCADELE EKiBiNiN GOREVLERI

a. Salginla/Pandemi ile Miicadele Ekip Bagskani Gorevleri

a) Okul veya kurumda salgin / pandemikhastalik riskine karsi dezenfekte, bilgilendirme ve vaka tespiti
asamalarinda Saglik il Midiirligi’niin ve Bakanligimiz ve Bakanhigimiz Destek Hizmetleri Genel Miidirlugi
Merkez isyeri Saglik ve Giivenlik biriminin direktif ve talimatlarinin uygulanmasini saglar.

b) Salgin hastalik ihbarini aldiginda ekip Gyelerinin toplanmasini ve ekibe gerekli techizat ve ekipmanlarin hazir
bulundurulmasini saglar.

c) Ekibin koordine ederve Kisisel Koruyucu Donanimlari gorevli ekip tyelerine kontrolli olarak dagitir.

d) Supheli durumlarda "OLASI VAKA BILDIRIM FORMU " doldurularak ,1 Niishasi saglik ekibine,1 Niishasi il isyeri
Saglik ve Glvenlik Birimine Dokiiman Yénetim Sistemi (zerinden gonderilmesini saglar.

b. Salginla/ Pandemiile Miicadele EKip Baskan Yardimcisinin Gorevleri
a) Okul veya kurumda salgin / pandemik hastalik riskine karsi dezenfekte, bilgilendirme ve vaka tespiti
asamalarinda Saglk il Miidirligi’niin ve Bakanligimiz ve Bakanligimiz Destek Hizmetleri Genel Mudirliigii
Merkez isyeri Saglik ve Giivenlik biriminin direktif ve talimatlarinin uygulanmasini takip eder.
b) Salgin/ Pandemiye neden olan virlise enfekte olmus calisan-68renci ihbarini aldiginda, ekip Uyelerinin
toplanmasini ve ekibe gerekli oka Kisisel Koruyucu Donanimin hazir bulundurulmasinin takibini yapar.
c) Ekibin her tirli miidahalesinde koordine ve lojistik ihtiyaclari igin isyeri disindaki kuruluslarla irtibat kurar.

c. Salginla /Pandemi ile Miicadele Ekip Uyesinin Gérevleri
a) Okul veya kurumda salgin / pandemik hastalik riskine karsi dezenfekte, bilgilendirme ve vaka tespiti
asamalarinda Saglk il Midiirliigi’niin ve Bakanh§imiz ve Bakanh§imiz Destek Hizmetleri Genel Miidiirligii
Merkez isyeri Saglik ve Giivenlik biriminin direktif ve talimatlarini uygular.
b) Salgin hastalik ihbarini aldiginda ekip baskanina veya yardimcisina vakit kaybetmeden bilgi verir ve talimatlar
dogrultusunda miidahalede bulunur.
c) Herhangi bir miidahalede kisisel koruyucu kullanimina ve temel hijyen kurallarina uygun davranir.

7. iISG PROFESYONELLERININ GOREVLERI
a) Enfeksiyon stphesi olan kisilerle dogrudan temas veya kontaminasyon riski bulunan ¢alisma ortamlarinda,
calisanlarin tam kapali goz koruyucu veya yiz koruyucu/siperlik (EN-166), koruyucu kiyafet (EN-14126),
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b)

d)

e)

f)

solunum koruyucu (EN-149/FFP2 veya FFP3) ventilsiz maskelerin ve eldivenlerin (EN 1SO 374-5 ve viris
piktogramli) kullaniimasi saglanmalidir. Covid-19 virlisiine karsi koruma amagli “tekrar kullanilamaz” anlamina
gelen “NR” isareti bulunan maskelerin bulundurulmasi icin isverene rehberlik yapilir.

Calisanlara uygulamali etkin maske kullanimi ve Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi kapsaminda atik
ybnetimi egitimleri verir/ verilmesini saglar. Hijyen ve dezenfekte islemleri, calisan saghg konularinda isyeri
hekimi ile birlikte talimatlar hazirlanir.

Servis araclar, kantin, yemekhane, pansiyon gibi toplu yasam alanlarinda, salgin/ pandemi sirasinda ve
sonrasinda alinmasi gereken hijyen énlemleri izlenir.. Aksayan yonler tespit edilerek raporlanir, okul/kurum
yoneticilerine Diizenleyici Faaliyet Formudizenlenir ,isverene bildirilir.

Calisanlarin genel psikolojik durumlari ve ¢alisma verimliligi icin isyeri hekimi ile birlikte calisanlari takip eder,
normal yasama gecis suirecinde calisanlarin/6grencilerin travma sonrasi stres bozuklugu yasayabilecekleri 6n
gorisu ile isverene galisanlarin /6grencilerin, midurligumuze bagl RAM ve genel saglik sunuculari ile isbirligi
yapilarak psikolojik destek almalarini saglanmasi gerektigi konusunda rehberlik yapilir.

Risk gurubunda olan ve 6zel politika gerektiren calisanlarin tespiti icin isyeri hekimi ile birlikte calisma yapilr,
belirlene risk gurubu ve 6zel politika gerektiren kisilerle ilgili bilgileri ( 6zel hayatin gizliligi kurallar
cercevesinde ) isverenler paylasarak gerekli rehberlik yapilr.

Salgin/Pandemisonrasinda genel bir degerlendirme yapilir, salgindan/pandemiden etkilenen personel sayisi,
risk grubu ve 6zel politika gerektiren ¢alisanlarin durumlari, salgin/ pandemi ile miicadelede kurum/ okullarin
ekonomik olarak yapmis olduklari harcamalar, suireg igcinde yapilan dezenfekte ve temizlik kimyasallarinin
tiketimi, alinan genel 6nler ve tiim bunlara ragmen varsa eylem palanindaki eksiklikler belirlenerek acil
durum eylem plani revize edilir.

8. ISVEREN/ iSVEREN VEKILININ GOREVLERI

a)

b)

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmeligin 5. Maddesinde yer alan yiikiimliiliikleri kapsaminda
salgin/pandemi ile ilgili olarak is glivenligi profesyonellerinin (is glivenligi uzmani, isyeri hekimi) rehberliginde
gerekli calismalarin ilgililer tarafindan yapilmasini saglar takip eder ve degerlendirir.

Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligine gére uygun kosullarda Kisisel Koruyucu Donanim temin eder.
Calisanlarin kullanimini saglar ve takip eder.

Okul/kurum yoneticileri , okul servisleri, kantin, yemekhane gibi ihale ile galistirilan birimlerden alt isveren
ydnetmeligine gore is Sagligi ve Givenligi uygulamalarina iliskin olarak sorumluluklari bulunmaktadir. Bu
nedenle salgin/pandemi ile ilgili olarak yapilacak olan dezenfektasyon periyotlari, kullanilacak soliisyon
konsantrasyonlari hakkinda bilgilendirir ve takip edilmesini saglar.

9.CALISANLARIN GOREVLERI

a)
b)
c)

d)

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmeligin 6. Maddesi geregi; a)Acil durum eylem planinda belirtilen
hususlar dahilinde alinan onleyici ve sinirlandirici tedbirlerine uyar,

Acil durumun giderilmesi icin, isveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluslardan olay yerine intikal eden ekiplerin
talimatlarini yerine getirir.

Saglk ve guvenligini tehlikeye diistrecek acil durum ile karsilastiklarinda; hemen en yakin amirine, acil
durumla ilgili gérevlendirilen sorumluya veya galisan temsilcisine haber vermek.

Kendisinin ve g¢alisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye diisirmeyecek sekilde davranir, kendisinde, aile
bireylerinde salgin/pandemi ile ilgili belirtiler varsa gerekli énlemlerini alir ve okul/kurum amirine bildirir.
Saglik kurulusuna basvurur. 14 ginliik karantina slresine uyar.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Muduri
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10.iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU SALGIN/PANDEMI iLE iLGiLi ACiIL DURUM EKiBi ORGANiZASYON SEMASI

Salginla Miicadele Ekip Baskani
isveren Adi ve Soyadi
iSVEREN / iSVEREN VEKILI

iSVEREN VEKILI iSGB OKUL SAGLIGI
Baskan Yardimcisi iSGB KOORDINATORU HIZMETLERI SORUMLUSU
iS GUVENLIGI UZMANI UYE
UYE

ILKYARDIM SERTIFIKASINA TEMIZLIK ISLERINDEN
SAHIP PERSONEL SORUMLU PERSONEL
L DESTEK ELEMANI
UYE

Sema 1.
NOT: Kuruma isyeri Hekimi Gérevlendirmesi olmadigi igin isyeri Hekimine semada yer
verilmemisgtir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Madir Yardimcisi Okul Maduri

isveren Vekili isveren
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11. iLCE MiLLi EGiTiM MUDURLUGU SALGIN/PANDEMI iLE iLGiLi ACIL DURUM EKiBi ORGANiZASYON SEMASI

SALGINLA/PANDEMI iLE
MUCADELE EKiP BASKANI
iSVEREN

iSVEREN VEKiLi iLCE MiLLI EGITIM
Baskan Yardimcisi MUDURLUGU iSGB
BURO YONETICISI

iS GUVENLIGI UZMANI
Uye

iLKYARDIM EGITiMi ALMIS TEMIZLIK
SERTIFIKALI PERSONEL HiZMETLERINDEN
DESTEK ELEMANI SORUMLU
UYE DESTEK ELEMANI
UYE

Sema 2.
NOT: Kuruma isyeri Hekimi Gérevlendirmesi olmadigi icin isyeri Hekimine semada yer verilmemistir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Madir Yardimcisi Okul Maduri

isveren Vekili isveren
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12.0KUL/KURUM MUDURLUKLERI SALGIN/PANDEMI iLE iLGiLi ACiL DURUM EKiBi ORGANiIZASYON SEMASI

iSVEREN VEKiLi Salginla Mucadele Ekip Salginla Mucadele Ekip
Bagkan Yardimcisi Uyesi Saglik, Biyoloji ve Fen Uyesi Saglik, Biyoloji ve Fen
Bilimleri Ogretmenlerinden Bilimleri Ogretmenlerinden
veya ilkyardim egitimi almisg veya ilkyardim egitimi almis

personel/ Uye personel/ Uye

Temizlik Hizmetlerinden Sorumlu
Personel
Uye

Sema 3.
NOT: Okullara isyeri Hekimi Gérevlendirmesi olmadigi icin isyeri Hekimine semada yer verilmemistir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Madir Yardimcisi Okul Maduri

isveren Vekili isveren
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SAMSUN iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU OLASI VAKA BiLGi FORMU
Bildirim Tarihi: ..../..../2020
BILDIRiM YAPAN KiSi
ADI
SOYADI
GOREVI
T.C NUM ARASI
TLF NUMARASI
HASTANIN KiMLiK BiLGILERi
T.C KIMLIK NO
ADI
SOYADI
CINSIYETI
YASI KADIN: [] ERKEK[]
MESLEGI

VELI ADI SOYADI

VELi TELEFON NO ( OGRENCI)

YAKIN ADI SOYADI

YAKIN TELEFON NO

HASTANIN DURUMU

VAKA TiPi

SUHELI VAKA |:|

KESIN VAKA []

BELIRTILERIN BASLAMA TARIHI

VAKANIN DURUMU

SAG .

oLU 3

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Midir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI

Okul Midira
isveren
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14.cOViD-19

Coronavirus Hastaligi 2019 (COVID-19), SARS-CoV-2 virlsiinin neden oldugu bir solunum hastaligi olup, Cin'den
ABD de dahil olmak lzere diinyanin birgok (ilkesine yayilan ve seyahat, ticaret, turizm, gida malzemeleri ve finansal
piyasalar da dahil olmak lizere glinliik yasamin tim yonlerini de etkileyen bir pandemidir.

COVID-19 salgin kosullarinin, ¢alisanlar, hizmet alicilar ve halk lizerindeki etkisini azaltmak icin, tim isyerlerinde
isverenlerin, COVID-19 i¢in Acil Durum Eylem Plani yapmasi , c¢alisanlarin, isyeri ortamlarindaki risk diizeylerini
belirleyerek, uygulanacak uygun kontrol énlemlerini belirlemesi ve risk analizlerini yapmalar gerekmektedir.

Pandemikinfluenza Hazirlik plani dahil mevcut Acil Durum Eylem Planlarinin revize edilmesi, Acil Durum Eylem
Planlarina, salginlar ve pandemi ile ilgili acil durum bagliklarinin agilmasi, bu basliklar altinda, viris, bulagmasi ve etkileri
hakkinda yeni bilgilerin ve etki alani ve genislemesi gibi unsurlar dikkate alinarak, acil durumumun ana temasini
olusturacak sekilde Acil Durum Eylem Ekiplerinin olusturulmasi gerekmektedir.

Viruslerin yayihmi farkli farkh bigcimlerde olabilmektedir. Ancak bu Acil Durum Eylem Planina konu olan Covid-19
Korona virlsu ile ilgili bulas asagidaki gibi gerceklesebilecegi ifade edilmektedir.

“Viristin, esas olarak insandan insana yayildigi disunilmektedir: Birbirleriyle yakin temas halinde olan kisiler
arasinda (yaklasik 2 mt icinde) veya enfekte bir kisi 6kslrdigiinde veya hapsirdiginda Gretilen solunum damlaciklari ile
gerceklesebilmektedir. Bu damlaciklar, yakinlarda bulunan insanlarin muhtemelen akcigerlere hava solunan agizlarina
veya burunlarina girmesiyle veya bir kisinin bir ylzeye veya nesneye dokunduktan sonra kendi agzina, burnuna veya
muhtemelen gozlerine dokunarak COVID-19'u elde etmesi mimkdin olabilir.”

{ www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/about/transmission.htm sitesinden alintidir)

15.COVID-19 SALGINI ve CALISMA YASAMINA ETKILERi

Virlistin yayihminda temel 6zellik kisiye, kisiye yayilim olarak kabul edilmektedir. Etkin bir tedavisi ve asinin
olmamasi en 6nemli sorun alanidir. Salginin ¢alisma yasamina olan etkileri sadece ¢alisma yasamiyla sinirla kalmayacak,
toplumsal yasamin bir ¢ok rutini bu salgin strecinden etkilenecektir.

Ozel sektdr dahil kamu kurumlari da bu siiregten etkilenecektir.

Calisanlar, hasta olabilir, ise gelemeyebilirler, evlerinde hasta olan, bagisiklik sistemi diistk, risk grubunda olan
aile Uyelerinin salgin déneminde enfekte olmamalari ve bakimlari igin ise gidemeyebilirler, okullarin tatil edilmesi
nedeniyle, (ana siniflari, kresler ) cocuklarina bakmak zorunda olduklari igin ve maruziyet korkusu ile ise
gidemeyebilirler.

Salginla birlikte , psikolojik yansimalari ve yayilimin sinirlandiriimasi ihtiyaci cesitli dnlemler alinmasi bu nedenle
onemlidir.

Covid- 19’ da iSG isyeri Kontrol Hiyerarsisi:

is saghg ve givenligi profesyonelleri, isyeri tehlikelerini kontrol etmenin yollarini segmek icin “kontrol
hiyerarsisi”ni kullanir. Bagka bir deyisle, bir tehlikeyi kontrol etmenin en iyi yolu, maruziyetlerini azaltmak igin tehlikeyi
sistematik olarak isyerinden uzaklastirmaktir gerekir.

is saghgi ve giivenligi kontrol kriterleri yaklagimiyla , Covid-19 da izlenecek yontemler;

Bir COVID-19 salgini sirasinda, tehlikeyi ortadan kaldirmak miimkiin olmadiginda, en etkili koruma 6nlemleri
(en etkili olandan en az etkili olana kadar listelenir):Muhendislik kontrolleri, idari kontroller, givenli ¢alisma
uygulamalari (bir tur idari kontrol) ve Kisisel Koruyucu Donanim ( KKD) olarak belirlenir.

Miihendislik kontrolleri Miihendislik kontrolleri; calisanlar isle ilgili tehlikelerden soyutlamayi igerir. Miihendislik
kontrolleri, calisan davranisina dayanmadan tehlikelere maruz kalmayi azaltir ve uygulanmasi en uygun maliyetli ¢6ziim
olabilir.

Covit-19’ la miicadelede isyerlerinden igin miihendislik kontrolleri sunlari igerir:
e  Yuksek verimli hava filtrelerinin takilmasi,

e Calisma ortaminda artan havalandirma oranlari,
o Seffaf plastik hapsirma koruyuculari gibi fiziksel bariyerlerin takilmasi,

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari

isveren Vekili isveren
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Hizmet alicilar igin , camli banko sistemi .

Covit-19’ la miicadelede igyerlerinden igin idari kontrolleri sunlari igerir:

Tipik olarak, idari kontroller bir tehlikeye maruz kalmayi azaltmak veya en aza indirmek icin ¢alisma politikasi
veya prosedirlerindeki degisikliklerden olusur,

Hasta ¢alisanlari evde kalmaya tesvik etmek,

Yiiz ylze toplantilar sanal iletisim ile degistirerek ve miimkiinse evden calismay! uygulayarak calisanlar, ve
hizmet alicilar arasindaki iletisim ve temasi en aza indirmek,

Devam eden COVID-19 salginlari olan yerlere zorunlu olmayan seyahatin durdurmak,

Kisisel hijyeni tesvik eden kaynaklar ve calisma ortami saglamak, (Ornegin, iscilerin calisma yiizeylerini
temizlemesi igin kagit peceteler, temassiz ¢op kutulari, el sabunu, en az % 60 alkol iceren alkol bazl el
temizleyicileri, dezenfektanlar ve tek kullanimhk havlular saglanmasi gibi ) Dizenli el yikama veya alkol bazl el
temizleyicilerin kullanilmasini saglamak,

Calisanlar her zaman gozle gorulir sekilde kirlendiginde ve herhangi bir KKD'yi cikardiktan sonra ellerini
yikamak,

Tuvaletlerde el yikama talimatlari (gérselleri) asmaktir.

Covit-19’ la miicadelede Kisisel Koruyucu Donanimi ( KKD )

Mihendislik ve idari kontrollerin Corona -19 virlisi maruziyetini en aza indirmede daha etkili oldugu

disindlirken , belirlimaruziyetleri 6nlemek igin Kisisel Koruyucu Donanimlara (KKD) ihtiya¢ duyulabilir. Kisisel Koruyucu
Donanimlara (KKD) dogru kullanilmasi bazi maruziyetlerin 6nlenmesine yardimci olabilirken, diger 6nleme stratejilerinin
yerini almamalidir.

isverenler, islerini yaparken galisanlarini giivende tutmak icin gerekenKisisel Koruyucu Donanimlara (KKD)

saglamakla yiikimludiir.

KKD o6rnekleri arasinda eldivenler, gozliikler, yiiz siperleri, yiz maskeleri ve gerekli oldugunda solunum korumasi
bulunur.

COVID-19 gibi bulasici bir hastalik salgini sirasinda, mesleklere veya yapilan isin niteligine uygun KKD temin
edilmelidir. ( Saghk profesyonellerinin kullandiklari KKD’ ler i¢in bu planda tanimlama yapilmamistir. )

Kisisel Koruyucu Donanimlara (KKD) kullanim 6zellikleri ve kriterlerine gore temin edilmedir.

Kullanim kriterlerine uygun olarak kullanilip kullaniimadigi kontrol edilip bakimlari yapiimalidir.

Kullanici disinda, veya c¢evrenin kontaminasyonunudnlemek icin uygun sekilde c¢ikarilmali, temizlenmeli ve
uygun sekilde saklanmali veya kullanim siresi bitiminde uygun kosullarda bertaraf edilmelidir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari
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16. COViD-19 RiSK KONTROL ADIMLARI

Saglik yoninden tim dezavantajli gruplarin
65 yas ve kronik rahatsizligi bulunanlarin) sokaga ¢ikmasi kisitlanir.

UZAKLASTIRMA

Calisanlarin galisma bigimleri, zamanlari yeniden diizenlenir.

Yapilan isin risk seviyesine gore ¢alisma ortamlarinda teknik
duzenlemeler yapilir.
Dezenfektasyon stireci baslatilir.Klimalarin periyodik kontrolleri
6 aydan 3 aya indirilir.
Duzenli araliklarla galisma alanlari havalandirilir.Calisanlarin sagliklar takip edilir,
Covid-19 semptomlari gésterenler saglk kuruluslarina yénlendirilir.
14 giinltk karantina slreci baslar.

MUHENDISLIK
ONLEMLERI VE SAGLI

iDARI
QINIFMI FR

Sekil 1: Covid- 19 Risk Kontrol Adimlari Uggeni

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari

isveren Vekili isveren




Dokiiman No 00...

TC
SAMSUN VALILIGI

Sayfa No 15

CUMHURIYET ANAOKULU MUDURLUGU | RevizyonNo 00

ISYERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMi Revizyon Tarihi el

SALGIN/ PANDEMi- COViD-19 ACIL DURUM

EYLEM PLANI Yayin Tarihi <..]...12020

Kurum Kodu 820326

17. COViD-19 MESLEKi RiSK PiRAMIDi

YUKSEK

ORTA

DUSUK
(DIKKAT)

Sekil 2. Covid -19 Mesleki Risk Piramidi. ( OSHA Covid-19 igin Hazirlik Rehberi)

Orta dlizeyde maruz kalma riski isleri, SARS-CoV-2 ile enfekte olabilecek, ancak bilinmeyen veya siphelenilen COVID-19
hastalariyla sik ve / veya yakin temas gerektiren (yani 2 mt. icinde) isleri icerir. Topluluk iletiminin devam etmedigi
alanlarda, bu risk grubundaki ¢alisanlar, yaygin COVID-19 iletimine sahip uluslararasi konumlardan geri donebilecek
yolcularla sik temas halinde olabilir. Topluluk iletiminin devam ettigi alanlarda, bu kategorideki ¢alisanlar genel halkla
temas halinde olabilir (6rnegin, okullarda, niifus yogunlugu yiiksek ¢alisma ortamlarinda ve bazi yiksek hacimli
perakende ortamlarinda).

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari
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Daha diisik maruz kalma riski gerektiren isleri, covid -19 ile enfekte oldugu bilinen veya halka bulastigi bilinen kisilerle
temas gerektirmeyen veya genel halka yakin (yani 2 mt. iginde) yakin temas gerektiren islerdir. Bu kategorideki isgilerin

kamu calisanlari ve diger is arkadaslari ile minimum diizeyde mesleki temasi vardir.

I.SEVIYE
Tiirkiye’ de belgelenmis vaka sayis1 bulunmamaktadir.

HAZIRLIK EKiBiNiN KURULMASI VE GOREVLERI

Yeni Koronovirlis (COVID-19) salginina karsi is saghgi ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger
isyerlerinde ise; isveren veya vekili koordinesinde, bulunmasi halinde isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve diger saglk personeli ile
¢alisan temsilcisi ve miimkiinse ilk yardim egitimi almis veya tecriibesi olan kisilerden olusan ekip tarafindan yuritulir igerisinde
faaliyetlerini yurttar.

3.

HAZIRLIK EKiBi
-iSG Kurulu
- Okul Saghgi Hizmetleri
Alinacak tedbirlerle ilgili galismalari yiritecek,
isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli calismalari koordine eder ve yiiriitiir.
Kurum igi ve kurum disi iletisimi koordine edecek,
Acil durum planini giincel tutacaktir.
Supheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediriiniin olusturulmasi igcin ALO 184 Koronaviriis Danisma Hatti ve Saghk
Bakanhgina bagh en yakin hastane ile iletisime gegilmesini saglayacaktir.
6. ISG Kurulu , resmi makamlarin tavsiye kararlarini ve is Saghg ve Giivenligi Genel Midirligi tarafindan yayinlanan
bilgilendirmeleri takip etmekle ve geregini yapmakla yikimludir.

SO E

EGITIM HIJYEN

Calisanlara 14 kural konusunda talimatlar 1. Okullarda es zamanh dezenfektasyon uygulamasi

gonderilir, Afisler asilir, iletisim araclari kullanilir. baslatilir.

2. Yakin temas ve tokalasma konusunda calisanlar 2. Dezenfektasyon yapacak olan personelin Kisisel

uyarilir Sosyal mesafe kurali tim birimlerde, Koruyuculari temin edilir.

burolarda ve toplantilarda uygulamaya konur. 3. El yikama, kisisel hijyen, is hijyeni ile ilgili afis ve
Dezenfektasyon isleminde gorevli personele gorseller hazirlanarak, ilge Milli Egitim Mudrliikleri
egitim verilir. ve mudurluklere baglh devlet ve 6zel okul/ kurumlara

internet ortaminda iletilerek asilmalari saglanir.
4. Makam araglari dezenfekte edilir.
Katlara kritik noktalara El Dezenfektani asilir

on

ISYERI ORGANiZASYONU
1.
2.

Ea

¥ 9 5 e O

Risk grubunda olabilecek olan ve 6zel politika gerektiren galisanlar belirlenir.
iIl/ilge Midrliikleri ve bagl okul/kurumlarda gérevde olan personelin odalarinda yiizey ve genel dezenfektasyon planlanan
sekliyle ikinci bir emre kadar yuratalir.
Calisanlarin ise baslamadan 6nce temassiz ates dlgerle atesleri dliiliir, (Isyeri hekimi- diger saglik gdrevlisi yoksa gerekli kisisel
koruyucu donanim ve sosyal mesafe ayarlamasi yapilarak sertifikali ilkyardim gorevlisi bu is icin gérevlendirilir. Oncesinde
yetkili bir saghk kurulusundan 6lgme cihazini kullanma egitimi aldirilir.
Cumhurbaskanligi Genelgeleri ve ilgili bakanlk ve il mulki amirinin emirleri dogrultusunda g¢alisma ortami ve ise devam
organizasyonu yapilr.
Belirlenen risk guruplari icerisinde olan personel istirahat icin evlerine gonderilir.

Hassas risk gruplarinda yer alan galisanlarin, idari ayarlamalarla evden galismalari saglanir.

Sosyal mesafe sinirlamasi igin gerekli calismalar yapilr.
Okullar ikinci bir emre kadar tatil edilir.

Merkezi ve mahalli hizmetigi egitimler iptal edilir.

Isveren Vekili Isveren
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2.SEVIYE
Tiirkiye’de belgelenmis vaka siiphesi bulunmaktadir.

ISYERI ORGANIZASYONU

1. “Saglik riskleri yonunden dezavantajli gruplarin (65+yas ve kronik rahatsizligi bulunanlar) sokaga ¢ikmalari kisitlanir.”

2. Bina girisinde ¢alisan personel, yerli ve yabanci hizmet alicilar termal kontrole tabi tutulur. Atesi olanlara maske takilr,
giris kapisinda gorevli polis ve saglik calisanlari araciligi ile hastaneye gonderilir.

3. Risk gruplari igerisinde yer alan (60 yas, kronik hastaligi olanlar, hamileler vb.) evlerinde galisma sartlari gézden gegirilir.

Talepleri ne gére yillik izin kullanabilirler.

Zorunlu toplantilara katilimcilarin isimleri, telefon numaralari TC numaralari kayit altina alinir ve bir ay muhafaza edilir.

Bina genelinde kantin hizmetine ara verilir.

SN

Burolarda kisisel yikanabilir bardak, fincan, gibi sivi alinan malzemeler kaldirlir. Tek kullanimlik kagit bardaklarin
kullanilmasi talimatlarda ve uyari yazilarinda belirtilir.

8. Makam araglarinda da sosyal mesafe kurali uygulanir.

9. Yemek hizmeti verilen birimlerde , paketle ikram yéntemine gegilir.

10. Yemekhane personeli saglik agisindan yakindan takip edilir.

11. Valilik ile isbirligi yapilarak stipheli vakalarin hastaneye gonderilene kadar bekletilecegi , gerekli donanima sahip bir

karantina odasi, gegici bekleme alani ayarlanir. Kullanildiktan sonra dezenfekte edilmesi prosediire baglanir.
12. Makam araglarina/ servis araglarina haftalik dezenfektan yapilir.

ISYERI ORGANIZASYONU

1.Haftada 1 tim hizmet birimlerinde dezenfektan calismasi yaplilir.
2.Sosyal mesafe 2 metreye cikarilir.
3.Temel isleri yurutmekten sorumlu olan personel , Valilik /kaymakamlik/ bagimsiz hizmet verilen Muddrlik ve
okul/kurum (6zel okul/kurumlar dahil ) bulundurulur.
4. Normalde 6 ayda bir dis hizmet alimi seklinde yaptirilan klima bakimlari, 3 ayda 1 yaptirihr. Calisanlarin
kendilerinin tesis ettirdigi klimalar ya bu sartlarda bakima tabi tutulur yada iptal edilir.
5. Makam araclarina gunlik dezenfektan yapilir ve kayit altina alinir.
6. Atesi olan (38 C ve lizeri) calisanlar hastaneye yonlendirir.
7. Calisanlar her daim maske ve lateks eldiven kullanmalidir. Yabanci uyruklu 6grencilerin hizmet aldigi
burolarda banko ve ek tedbir olarak yiz siperi alinir.
8. Bir birimde hasta/stipheli calisan tespit edildikten sonra ayni birolara gelen calisanlarin, tespiti; ates ve
sorgulamalarinin yapilmasi ve hasta izolasyon alanina sevklerinin saglanarak , saglik sunucularina haber
verilir
9. Bir Ust seviye riskine karsin binada surekli bulunacak personeli igin yeterli miktarda yiyecek ve su saglanir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari

isveren Vekili isveren
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ISYERI ORGANIZASYONU
Birimlerde sadece yetkili personel bulundurulur ve zorunlu ziyaretgiler disinda ziyaretci kabul
edilmez.

SEVIYE 5

Tarkiye’nin her tarafinda vaka gorulmustiir.

ISYERI ORGANIZASYONU
Genisletilmis sokaga ¢cikma yasaklari kapsami disinda kalan personel kurumda bulundurulur.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Midir Yardimcisi Okul Mudari

isveren Vekili isveren
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18. COViD-19 UYARI VE EYLEM SEVIYELERI

Seviye 2

Seviye 3 Seviye 4

ikaz

Ciddi Siddetli

Tiirkiye’ de belgelenmis vaka Tiirkiye’de belgelenmis vaka

Tiirkiye’de smirh bir bolgede Tiirkiye’de yaygin bir sekilde

Seviye 5

Kritik

Tiirkiye’nin her noktasinda

N . lgelenmis vak ki 1 ktadir. ot
sayist bulunmamaktadir. stiphesi bulunmaktadir. belgelenmis vaka sayisi vaka artislart yaganmaktadir vaka gortilmiistir.
bulunmaktadir.
(4)OSHA 3990-03-2020 Covid -19 igin Igyeri Hazirlama Rehberi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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19. CALISAN SAGLIGI
SEVIYE .. . L .
ALINACAK ONLEMLER KARAR TAKIP SORUMLULARI TEMRIN SURESI
isveren/isveren Vekili/ ISG Isveren/isveren Vekili
o R ) o ) ) Birimi/Acil Durum Eylem Ekibi ISGB-Okul
Temel el hijyeni egitimleri, afig bilgilendirmelerinin veriimesi Sagligi Hizmetleri IVEDILIKLE
saglanmalidir. Acil Durum Ekibi
Covid-19 semptomlari Gzerine egitimler verilmelidir. Bilﬁ;/nei/rzgi/:%ﬁrrsrr; \IIE?/II((IeI:QESbi ISGB-Okul saghgr Hizmetleri IVEDILIKLE
S ) o isveren/igveren Vekili/ ISG isveren-isveren  Vekili- llgili IVEDILIKLE
Personelleri bilgilendirmek lzere afiglerin galiganlarin Birimi/Acil Durum Eylem Ekibi Bakanliklar
ulagabilecekleri yerlere asilmasi saglanmalidir.
isveren/isveren Vekili/ ISG isveren/isveren Vekili- Destek IVEDILIKLE
El hijyeni, maske, eldiven, Urlnlerinin tedariki saglanmalidir. Birimi/Acil Durum Eylem Ekibi Hizmetleri Sube Mudurd
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Mudir Yardimcisi Okul Miduri
isveren Vekili isveren
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e . L Lo isveren/igveren Vekili/ ISG
Son 14 guln icerisinde Seviye 3 ve Uzeri Ulkelerin birinden T - ; ; S ; -
S2 gelen personel varsa, cerrahi maske takarak en yakin saglik Birimi/Acil Durum Eylem Ekibi g\lie[en/gv?lrgn Vﬁ.k'“' tllsc';-ic'_l IVEDILIKLE
kurulusuna (aile hekimi, hastane) yonlendirilmelidir. u agigl lzmetieri-Act
Durum Ekibi
Eger oksiiren, atesi olan ve nefes almakta zorlanan bir | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil |isveren/isveren Vekili- ISGB - o
personel varsa, cerrahi maske taktirilarak en yakin saglk Durum Eylem Ekibi Okul  Saghgi  Hizmetleri-Acill  IVEDILIKLE
kurulusuna génderilmelidir. Durum Ekibi
Atesi olan (38 C ve Uzeri) galisanlar hastaneye lisveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  [isveren/isveren Vekili —Destek
s3 yonlendirilmelidir. (Bagimsiz binalarda hizmet veren lige Eylem Ekibi/ Destek Hizmetleri Sube [Hizmetleri Sube Mudiiri IVEDILIKLE
Mudurltklerimize atesli personelin teshisi igin infrared, Maddara
temassiz, ates olcer tabanca temin edilmelidir.)
Ulkedeki hastalik durumu, Saglik Bakanligi Bilim Kurulundan Isveren/Igveren Vekili/ ISQ BlrlmllAc:lI Isveren/Isveren Vekili- ISGB IVEDILIKLE
Py S 0 I s . - Durum Eylem Ekibi
ogrenilerek, gerekli bilgilerin Ust yonetim ve tUm birimlere
paylasimi yapilacaktir.
Okullar giindelik yiizey temizligi ve haftalik genel | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi- Okul |isveren/igveren  Vekili  ISG IVEDILIKLE

dezenfektasyona tabi tutulur. Sure¢ Bakanligimizin ikinci bir
emrine kadar yaratulur.

Saghgi Hizmetleri - Acil Durum Eylem
Ekibi

Birimi- Okul Saghgi Hizmetleri -
Acil Durum Eylem Ekibi

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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Okullar tatil edilir, gérevli personelin galigtigi alanlarda yiizey isveren/isveren Vekili isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
S2 dezenfektasyonu her giin ve genel dezenfektasyon haftada
1 yapllir.
idari personel dahil birolarda elimine sistemine gore isveren/isveren Vekili isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
S2 Cumhurbagkanligi 2020/4 Genelgesi kapsaminda
gorevlendirmeler yapilir.
Fiziksel temas! azaltacak Gnlemler alnir. ( Kapi Kollar isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi- Okul [isveren/isveren  Vekili-  ISG IVEDILIKLE
S1- S2- - . ) P | Saghigi Hizmetleri - Acil Durum Eylem  |Birimi- Okul Saghgi Hizmetleri -
asansoérler, merdiven korkuluklari, pencere ag¢ma kollari, L . - -
S3 N o Ekibi Acil Durum Eylem Ekibi Temizlik
asansor gagri ve kat butonlari, musluklari ) P
Islerinden Sorumlu Personel
Cen. , . isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi- Okul [Tim caliganlar IVEDILIKLE
S1- S2 Calisanlarin ise giriste parmak bastiklari, parmak okutma Saglign Hizmetleri - Acil Durum Eylem
S3 butonlar kullaniimayacaktir. Ekibi
Saglik Kuruluslari tarafindan rapor verilen galisan, ise | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi- Okul |[isveren/isveren  Vekili/  ISG IVEDILIKLE
S1- S2- baslamadan 0Onde isvereni bilgilendirecektir. Isverenler, | Saglidi Hizmetleri - Acil Durum Eylem |Birimi- Okul Saghgi Hizmetleri -
raporlarin gegerlilik stresi ile ilgili Saglik Bakanligrnin, Aile Ekibi Acil Durum Eylem Ekibi, Tim
S3 ; s 2 ;
,Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi’ nin ve diger resmi Calisanlar
makamlarin agiklamalarini takip edeceklerdir.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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20. KiSiSEL KORUYUCU ONLEMLER

SEVIYE

ALINACAK ONLEMLER

KARAR

TAKIP SORUMLULARI

TEMRIN SURESI

El hijyenine énem verilmelidir. Eller en az 20 saniye boyunca
sabun ve suyla yikanmali, sabun ve suyun olmadidi durumlarda

isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum

Tam Caliganlar

alkol igerikli el antiseptigi kullaniimalidir. Eylem Ekibi IVEDILIKLE

Tim odalarda ve galisanlarda, el antisepti§i veya kolonya | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren/isveren Vekili- Destek| IVEDILIKLE

olmalidir. Eylem Ekibi Hizmetleri Sube Miduri

El sikismak ve tokalasmak, &piismek yasaklanmalidir. Isveren/Isveren Vekili/ ISQ I_3|r|m|/AC|I Durum |Tum Caliganlar IVEDILIKLE
Eylem Ekibi

Kirli ellerle agiz, burun ve gbzlere dokunulmamalidir. Isveren/Igveren Vekili/ ISQ B|r|m|/AC|I Durum |Tum Caliganlar IVEDILIKLE
Eylem Ekibi

Okslirme veya hapsirma sirasinda agdiz ve burun tek kullanimlik | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  |Tiim Calisanlar IVEDILIKLE

mendille kapatiimali, mendil yoksa dirsegin ig¢ kismi Eylem Ekibi

kullaniimahdir.

Olabildigince kalabalik ortamlardan uzak durulmalidir. Isveren/Igveren Vekili/ ISQ B|r|m|/A0|I Durum |Tum Caliganlar IVEDILIKLE
Eylem Ekibi

Yerlere tiikiirmek; izmarit, kagit mendil, medikal maske ve ¢ép | Isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren-isveren Vekili - Tim IVEDILIKLE

atmak yasaklanmalidir.

Eylem Ekibi

Calisanlar

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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Maske, eldiven, kagit mendil atiklari icin tibbi atik toplama | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren-isveren Vekili IVEDILIKLE
kovalari temin edilmeli, atiklar tibbi1 atik bertaraf etme usuliine Eylem Ekibi
gore bertaraf edilmelidir.
Tim birimlerde el yikama egitimi uygulamali olarak birim | Igveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |igveren-igveren Vekili-Okul IVEDILIKLE
yoneticileri tarafindan verilmeli ve kontrol edilmelidir. Eylem Ekibi Saghgi Hizmetleri
Her dinlenme ve yemek molasi 8ncesinde el yikanmalidir. Isveren/Igveren Vekili/ ISQ B|r|m|/A0|I Durum | Tum calisanlar IVEDILIKLE
Eylem Ekibi

Hijyen gerektiren bitun ekipmanlar (bardak, havlu vb.) kisiye isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  |Tim galisanlar ] o
Ozel olmalidir. Ortak kullaniimamalidir. Eylem Ekibi IVEDILIKLE
Ofisler ve dinlenme odalar, kapali ¢alisma alanlari sik sik | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Tiim calisanlar IVEDILIKLE
havalandinimaldir. Eylem Ekibi
Temizlige baslamadan énce (eldiven takilmadan) ve temizlik | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Temizlik islerinden sorumlu IVEDILIKLE
bittikten sonar eller yikanmalidir. Eylem Ekibi personel
Bitiin temizlik personelleri «ddkilmiis viicut sivisi temizligi | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum | Okul Saghgi Hizmetleri IVEDILIKLE
proseduiri» hakkinda egitiimelidir. Eylem Ekibi

isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  |Isveren/igveren vekili IVEDILIKLE

Yiksek ates, Oksurik soguk alginhgi, grip belirtileri olan
calisanlar tedavileri boyunca calistirilmamalidir.

Eylem Ekibi

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Mudara

isveren
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Toplu olarak bulunulmasi gereken durumlarda (egitim, brifing, . . o o . . N
S1 toplanti, yemek vb.) insanlar arasinda en az 1 m mesafe olmasi Isveren/Isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  |Isveren/Isveren Vekili ] o
igin prosediirlerin uygulanmasi saglanmalidir. Eylem Ekibi IVEDILIKLE

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi

isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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21. i$ SAGLIGI ve i$ SUREKLILIGI
SEVIYE " . . " .
ALINACAK ONLEMLER KARAR TAKIP SORUMLULARI TEMRIN SURESI
Mali  ihtivacl | Snetileced lan Id . _ ‘ isveren/isveren  Vekili-  destek IVEDILIKLE
ai  htiyaglanin - nasil yonetiecegl  planianmalidir. | jeeren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Hizmetleri Sube Miidiirii
(Bakanhgimizdan gelen agiklamalar dikkate alinmalidir) o
Eylem Ekibi
y isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
S3 Zorunlu olarak burolarda bulunan personel arasinda en az 2'm isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
mesafe olmasi igin prosedurlerin uygulanmasi saglanmalidir. -
Eylem Ekibi
Valilik ile isbirligi yapilarak, giriglerin yalnizca temel personel ile | _ _ isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
S3 sinirlandiriimasi saglanmalidir. Binaya giris yalnizca tek bir | Isveren/Igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
kapidan kontrolll bir sekilde yapilmahdir. Eylem Ekibi
s2 Yeme, igme gibi ihtiyaglar giderilirken  sosyal mesafenin | isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Tim galiganalar IVEDILIKLE
korunmasi saglanmalidir. Eylem Ekibi
isveren/isveren Vekili- Klimayi ézel
s3 Normalde 6 ayda bir dig hizmet alimi seklinde yaptirilan klima | isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |olanaklari ile temin eden gahsanlar |IVEDILIKLE
bakimlari, 3 ayda 1 yaptiriimahdir. Eylem Ekibi

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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Birolarda dahil olmak tizere dzellikle gézle gorilir tozun oldugu | _ ) isveren/isveren Vekili/  Tum IVEDILIKLE
s1 galisma alanlari gibi tim birimlerin  dogal havalandirma | Isveren/lsveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Calisanlar
yontemiyle Eylem Ekibi
havalanmasini saglamalidir.
isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum IVEDILIKLE
S3 Tam personel igin, paket yemek dagitimina gegilmelidir. Eylem Ekibi Yemekhane yonetimi
Temel hizmetleri verebilmek (izere minimum personel sayisi ve isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
s3 yetkin personeller tespit edilmelidir. Acil bir durumda | Igveren/igsveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
galisanlarin durumunu belirlemek ve degerlendirmek (zere Eylem Ekibi
sureg gelistiriimelidir.
) L - - . isveren/igveren Vekili IVEDILIKLE
s3 Binada S}Jrekll bulunacak personeli icin yeterli miktarda yiyecek isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
ve su saglanmalidir. -~
Eylem Ekibi
Belirlenen noktalara, duvara monte el dezenfektanlarinin | ; ; ; Isveren/lsveren _ Vekili- _ Destek IVEDILIKLE
S1 L ) ’ o Isveren/Isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Hizmetleri Sube Madiri- ISGB
yerlestiriimesi ve kullanimi saglanmalidir. o
Eylem Ekibi
Galisanlar her daim maske ve lateks eldiven kullanmaldr. isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Tim calisanlar IVEDILIKLE
S2 Yabanci uyruklu 6grencilerin hizmet aldigi birolarda banko ve Eylem Ekibi
ek tedbir olarak yiiz siperi alinmalidir.
S2 Gunlik viicut 1sisi takibi ile servis soforleri, makam soférleri isveren/igveren Vekili- Valilik IVEDILIKLE

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren




T.C

SAMSUN VALILIGI
VEZIRKOPRU CUMHURIYET ANAOKULU MUDURLUGU
ISYERI SAGLIK VE GUVENLIK BiRIMi

SALGIN/ PANDEMi- COViD-19 ACIL DURUM EYLEM PLANI

Dokiman No 01

Sayfa No 28
Revizyon No 00
Revizyon Tarihi Y
Yayin Tarihi ...l...12020
Kurum Kodu 820326

yemekhane personeli, resmi ve 6zel guvenlik personeli,, dahil
tum calisanlarin ateslerinin ginlik olarak isbasi éncesi ve gun
icinde belirli ve sik periyotlarla 6l¢ilip, takip edilmesi ve kayit
altina alinmasi saglanmalidir.

isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
Eylem Ekibi

Gorevlendirmesi ile giriste bulunan
saglk personeli/lbagimsiz
binalarda hizmet veren ilge Milli
Egitim Madurltklerimizde ise
ilkyardim Egitimi Almis Personel

Ziyaretciler ve yuksek atesli personelin geri cevrilerek ; ; ; Valilik/Kaymakamiik IVEDILIKLE
S2 A - >N Isveren/Isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Goérevlendirmesi ile giriste bulunan
hastaneye yonlendiriimesi saglanmalidir. - < .
Eylem Ekibi saglik personeli
isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Valilik ve Kaymakamlik IVEDILIKLE
Ziyaretci kabul edilmemesi saglanmalidir. Zorunlu ziyaretgilere, Eylem Ekibi Binalarinda diger muddrliklerle
S3 maske, lateks eldiven verilerek mutlaka taktiriimasi ortak hizmet veren birimlerimiz
saglanmalidir. yetkililerle goristp ortak prosedir
olusturulmalidir.
S2 Hasta ve atesi oldugunu beyan eden personelin ise gelmeden, | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
hastaneye gitmesi saglanmalidir. Eylem Ekibi
Ziyaretcilerin bekleme alanlarinda tutulmasi; yemekhane, cay | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
S2 ocagl, toplanti ve egitim salonlari vb. toplu yerlere girislerinin Eylem Ekibi
kisittanmasi saglanmalidir.
Birimler  arasi srev  dedisikliklerinin  ve ecici isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
s2 9 g1 ge¢ Eylem Ekibi

g6revlendiriimelerin kisittanmasi saglanmahdir.

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren




Dokiman No 01
T.C Sayfa No 29
o SAMSUN VALILIG I :
VEZIRKOPRU CUMHURIYET ANAOKULU MUDURLUGU Revizyon No 00
ISYERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMI Revizyon Tarihi ]
SALGIN/ PANDEMI- COViD-19 ACiL DURUM EYLEM PLANI Yayin Tarihi -./...12020
Kurum Kodu 820326
Makam araglarinin, ~&6grenci  servislerinin, havalandirma | _ ) isveren/igveren Vekili, arag IVEDILIKLE
filtrelerinin ~ sik  degistiriimesi, periyodik  olarak i¢ | Isveren/lgveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |kullanimindan sorumlu soférler
S2 dezenfeksiyonlari i¢in periyodik hizmet alimi yapmalari, gtnlik Eylem Ekibi
temizliklerinin cizelge ve dezenfeksiyon talimatina ve sikhigina
uygun yapilmasi saglanmahdir.
- . 3 . isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
45V yas Ustu ve kronik hastalii olanlarin izolasyonu isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
saglanmalidir. -
Eylem Ekibi
Bir birimde hasta/siipheli galisan tespit edildikten sonra ayni | _ ) isveren/igveren  Vekili-iISGB-Okul IVEDILIKLE
birolara gelen calisanlarin, tespiti; ates ve sorgulamalarinin | Isveren/Isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Sagligi  Hizmetleri-Acil  Durum
yapilmasi ve hasta izolasyon alanina sevklerinin saglanarak , Eylem Ekibi Eylem Ekibi
saglik sunucularina haber verilmesi gerekmektedir.
Covid-19 testi pozitif olan galisanin varsa, o kisiyle ayni biiroda | _ ) isveren/isveren  Vekili-ISGB-Okul IVEDILIKLE
calisanlarla, ayni makam aracini kullananlarin, hastaligin | Isveren/lsveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |Sagligi  Hizmetleri-Acil  Durum
siuipheli olarak tespit edildigi ilk giinden itibaren olacak sekilde Eylem Ekibi Eylem Ekibi-Tum Calisanlar
14 gun evlerinde izolasyonlarinin saglanmasi ve takibi
saglanmalidir.
Birden fazla sofor kullanan araglarda dezenfeksiyon yapiimadan | _ ) isveren/igveren Vekili, arag IVEDILIKLE
(1:10-100’10k gamasir suyu ile) bir baska sofére devredilmemesi | Isveren/Isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |kullanimindan sorumlu soférler
saglanmalidir. Eylem Ekibi isveren/igveren Vekili
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Cigdem KAPLAN Fatma OZALICI SEFACI
Miuddr Yardimcisi Okul Maduri
isveren Vekili isveren
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isveren/igveren Vekili- iISGB-Okul IVEDILIKLE

Yemekhane personeli ,cay ocaklari, kantin galisanlarinin KKD | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum (Saghgi  Hizmetleri-Acil ~ Durum

kullaniminin arttirilmasi/dikkatinin arttiriilmasi, el dezenfektani
kullaniminin saglanmalidir. (4 saatte bir)

Eylem Ekibi

Eylem Ekibi

Okul/kurumlar agildiktan sonra kantin ve gida hizmeti veren tiim isveren/isveren Vekili IVEDILIKLE
birimlerde , gegici veya siireli galisanlarin is basi — ise giris | Isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
onaylarinda giincel tarihli EK-2 saglik muayene formu ve Eylem Ekibi
beraberinde, guncel tum tetkiklerinin olmamasi durumunda
galismalarina izin verilmemelidir.
ic ve dis Toplantilarda Katilimcilarin riske duyarlilik durumu isveren/igveren Vekili IVEDILIKLE
S2 gozetilmesi; isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum
« Etkinligi erteleyin veya diger gelismelere bagl olarak iptal Eylem Ekibi
edilmelidir.
Ss,gssi Tiim iletisim kanallar agik tutulmalidr. Isveren/Isveren \éiTg;;IEI((';i‘bliBlrlmllAcﬂ Durum | Tim Calisanlar IVEDILIKLE

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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21. SEYEHAT YASAGI

SEVIYE

ALINACAK ONLEMLER KARAR TAKIP SORUMLULARI TEMRIN SURESI
3, 4 ve 5. seviyede yer alan lkelere is amagh | isveren/isveren Vekili/ iISG Birimi/Acil Durum |isveren /igveren Vekili IVEDILIKLE
seyahat yasaklanmistir. Eylem EKkibi
Yurt disindan personelin 14 giin maske-eldiven | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |isveren /isveren Vekili-Tiim IVEDILIKLE
kullanmasi zorunludur ve evlerinde karantinada Eylem EKkibi calisanlar
olmalari zorunludur.
Seyahat edilmesi durumunda enfeksiyon riskini | _ _ isveren fisveren Vekili-Tim IVEDILIKLE
en aza indirmek igin aktarmasi olan uguslar | Isveren/lsveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum |calisanlar
tercih edilmemelidir. Eylem Ekibi
Havaalanlarinda kalabalik salonlardan | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Tiim calisanlar IVEDILIKLE
kaginiimahdir. Eylem Ekibi
Akut solunum yolu enfeksiyonu olan kisilerle | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Tim Calisanlar IVEDILIKLE
yakin temas edilmemelidir. Eylem EKkibi
Sehirler arasi seyahat planlari gbzden | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum [Tiim galisanlar IVEDILIKLE
gegirilerek, gerekli degilse seyahat Eylem Ekibi
edilmemelidir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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ihtiyaci olanlar Valilikten izin belgesi almalidir.

Ekibi

Seyahat eden kisiler akut solunum yolu isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum  |[Tiim Calisanlar IVEDILIKLE
enfeksiyonu semptomlara sahipse, cerrahi Eylem Ekibi
maske kullanmali, 6kstirik esnasinda; mesafeyi
korumali,
tek kullanimlik mendil ile 6értmeli ve ellerini
yikamalidir
s1 Otel, ugak, otoblis vb. yerlerde temasa agik Urtinlerin | isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum Eylem [T(im Calisanlar IVEDILIKLE
tuketilmesinden kaginiimalidir. Ekibi
Seviye farki olmaksizin yurt disi seyahatleri |isveren/isveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum Eylem [T{im Calisanlar IVEDILIKLE
S2 yasaklanmistir.  Seyahat ihtiyaci Valilikten izin Ekibi
belgesi almalidir.
S Sehir disi seyahatleri yasaklanmistir. Seyahat |isveren/igveren Vekili/ ISG Birimi/Acil Durum Eylem |Tim Calisanlar IVEDILIKLE

Halk Saglgl, is saghgi ,calisan saghgi ve is giivenligi geregi, merkezi idarenin ve miilki idarenin emir ve talimatlari dogrultusunda, Acil Durum Onlem Listesine ,genel ve yerel acil durum gereksinimleri ek

eylem olarak ilave edilebilir.

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI
Okul Miduri
isveren
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22. CUMHURIYET ANAOKULU MUDURLUGU SALGIN/PANDEMIi ACiL DURUM EKiBi

Fatma OZALICI SEFACI

Cigdem KAPLAN

Necla ALTUNTAS

isveren isveren Vekili is Glivenligi Temsilcisi
Ekip Bagkani Ekip Bagkan Yardimcisi Uye
Ayse ALSAN Meryem Cemile DALGIN Hiseyin UZER
Okul Sagl. Hizm. Sorumlusu ilkyardim Ekibi Uyesi

Uye

Uye

Destek Elemani
Uye

HAZIRLAYAN

Cigdem KAPLAN
Madir Yardimcisi
isveren Vekili

ONAYLAYAN

Fatma OZALICI SEFACI

Okul Miduri
isveren




