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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yasarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal!
Cani, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Deg i bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh« miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENCLIGE HITABE

By Tirkgeniil Birnivaifen Tk lstlaln, Tirk
cumhuryetin,elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

{emel, senin,en kiymetl hazinendr, Itkbalde dai, e’ bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarin olacaktr. Bir gin istlalve cumhuriyeti midafea
mechuriyetine digersen, vazifeye atimak iin,iginde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seratini distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerait, cok namisaitbir mahiyette tezahir
edebistal v cumhuriyeie astedecekdigmanlar,
il dinyada emsali goriimemi bir galbiyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatani, bitin kaleler zapt
edlimis, bt tersanelerine girimis, biin ordulan dagihimig
Ve memigkefin her kasesi biffl isgal ediimis olabilir Bt bu
seralften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahiinds,ifidara sahip oanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet cinde bulunabilirer, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtleini, mistevlern syas emelleiyle tevhit edebilrer.
Mille, fakr u 2aruret iginde harap ve bitap diigmils olablirer

Ey Tirkistbalinin evad lt,bu hvalve seratinde
dahi, vaaife; Tdrk stlalve cumhuriyein Kuramaki
Muhtag oldugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur

o loas




Miidiir Sunusu

I¢inde bulundugumuz bilim ve teknoloji caginda, bilgiye sahip olmak ve onu kullanmak ¢ok nemlidir. Egitim ve gretim
icin uygun ortami hazirlamak,gelecegimizin giivencesi yavrularimizi daha gitizel bir sekilde yetistirmek,6grencilerimizin,
velilerimizin ve egitim ¢alisanlarimizin beklentilerini daha iyi karsilayabilmek ve eksiksiz galisan bir kurum olmak amaciyla, zayif
yonlerimizi ortadan kaldirip gticlii yonlerimizi daha da kuvvetlendiren stratejik planimizi hazirladik.Stratejik planimizi hazirlarken
Milli Egitim Bakanimizin acgikladig1 2023 Egitim Vizyonu “rehberliginde hazirladik.Ortak hedef ve amaclarla gelecegimizin
teminat1 olan ¢ocuklarimizi gelecege gtiglii donanimlarla hazirlamak birincil hedefimiz olurken ayni zamanda iyi insan olmalar1

icin gayretle cabalamaktay1z.

Bu plan; goniilli velilerimizin, Vezirkoprii Belediye Basknligimin , ilge Mili Egitim Mudrlugtimiiziin ve Ilge
Kaymakamligimizin destegi ile daha cabuk ve daha kolay islerlik kazanacaktir. Bu planin olusmasinda emegi gecen tiim ¢alisma

arkadaslarima icten tesekkiirlerimi sunarim.
Fatma OZALICI SEFACI

Okul Miidiirii
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CUMHURIYET ANAOKULU
2019-2023 STRATEJIK PLANI

BIRINCI BOLUM
HAZIRLIK CALISMALARI



GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlhik asamasi, tist kurul ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, tist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s1ginda egitim ve
Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin 6neriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim
boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: yuriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.



CUMHURIYET ANAOKULU STRATEJi GELISTIRME UST KURULU

‘| Fatma OZALICI SEFACI Cumbhuriyet Anaokulu Okul Miidiiri 5052654197 f_ozalici@hotmail.com

Miidiirlagi

Eysan KAPLAN Cumbhuriyet Anaokulu Rehber Ogretmen 5427828452 eysan.k_1992@hotmail.com
Miidiirlagu

Oznur GOCMEZ Cumbhuriyet Anaokulu  Okul Aile Birligi Bagkani 5449159092 820326@meb.k12.tr
Miidiirlagi

Asli KARACA Cumbhuriyet Anaokulu  Okul Aile Birligi Bagkani 5308432884 820326@meb.k12.tr
Mudurliagi Yardimcisi



CUMHURIYET ANAOKULU STRATEJi GELISTIRME EKiBi

‘. Fatma OZALICI SEFACI Cumbhuriyet Anaokulu Okul Mudiiri 5052654197 f_ozalici@hotmail.com

Mudurlagii

Sude KARAAHMET Cumbhuriyet Anaokulu Ogretmen 5317947011 sudesazcilar@gmail.com
Madarlagii

Ozge SANAL Cumbhuriyet Anaokulu Ogretmen 5064250093 ozgeileri_1989@hotmail.com
Madurlagii

Ozlem EGRI Cumbhuriyet Anaokulu Veli 5462743810 ozlemgozlemeci@hotmail.com
Midarlagii

Tuba BALCI Cumbhuriyet Anaokulu Veli 5444485233 tuba.kavaklii@hotmail.com
Mudurlagii



CUMHURIYET ANAOKULU
2019-2023 STRATEJIK PLANI

IKINCI BOLUM
DURUM ANALIZI



Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz,Samsun ili Vezirkoprii Ilgesi Atatiirk mahallesinde tek kat olarak 1999 yili Eyliil ayinda 30 6grenci mevcudu ile egitime

baslayan okulumuz bugiin 250 6grenciye hizmet vermektedir.

Okulumuzda 1 Miidiir, 1 Miidiir Yardimcisi ,11 6gretmen,1 as¢1,4 yardimci personel calismaktadir.Okulumuz tek kat iizerinde;1
bekleme salonu,5 sinifi,1 ¢cok amacli salonu ,mutfak ve idari odalardan olusmaktadir.Dersliklerimiz gerekli materyal ara¢-gerec,oyuncak

ve esya bakimindan miimkiin oldugunca eksiksiz bir sekilde donatilmis yenileri eklenmistir.



Okulumuz bahge dahil 1697 m2 bir alan tizerine kurulmustur. Bah¢cemizin bir kistm oyun alan1 kau¢uk zemin kaplama ile kaplh
bir kism1 da kilitli parke ile kapli olup icerisinde trafik pisti, oyun parkioyun bahgesikum havuzu ile bircok agac ve ciceklerden
olusmustur.Bah¢e duvarlari tel 6rgii ile kapatilarak giivenli hale getirilmistir.

Okulumuz egitimin yani sira teknik donanimi ve fiziksel olanaklar ac¢isindan en iyi hale getirilmeye calisilmistir.Siniflarin

kullanimina sunulmus projeksiyon , dvd.tepegéz bulunmakta giivenlik i¢in okulumuz kamera sistemi ile izlenmektedir.

Tim smiflar yas gruplarina gore ayrilmis olup genis,ferah ve alerjik biinyeli ¢ocuklarimizda diisiiniilerek tiim zemin laminant

parke ile dosetilmistir.Sinif dolaplar1 ¢ocuklarin gelisimleri ve giivenlikleri dikkate alinarak diizenlenmistir.

Okulumuz da sabahg¢1 ve 6glenci gruplarla ikili egitim verilmektedir.. Okulumuzda 5 yas grubu 5 sube, 4 yas grubu 4 sube , 3 yas
grubul sube bulunmaktadir. Toplam 229 6grenci bulunmaktadir.

Okulumuz kurulusundan itibaren ¢esitli projelere imza atmistir.Eko Okullar, Tema, Beslenme Dostu Okul,Beyaz Bayrak Projeleri
Bakanligimiz ve Sivil Toplum Kuruluslari ile yapilmis olan galigmalar olup 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz tarafindan hazirlanan Maarif
Hareketi kapsaminda da yerelde projeler iiretmekteyiz.2017/2018 Egitim -Ogretim yili Maarif Hareketi kapsaminda yapilan projeler
bazinda ilge birincisi olarak plaketimiz Il Miidiiriimiiz Coskun ESEN tarafindan okulumuz ziyaret edilerek takdim edilmistir.Okulumuz
halen Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul Plaketine sahiptir.Okulumuz diger ilge Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan yapilan
projelere de destek vermektedir.Yine katildigimiz Bir Baskadir Benim Memleketim Adli projeye verdigimiz destekten dolay1 okulumuza
tesekkiir belgesi verilmistir. Ayrica okulumuzda yapilan ¢alismalar neticesinde 2006 yil1 Valimiz Hasan Basri GUZELOGLU tarafindan

basar1 belgesi ile onurlandirilmistir.

Projelerimizden STEM uygulamalar1 ve Akil Oyunlar1 projeleri okulumuzda yogun islenen konulardandir.Sivil toplum kuruluslar:

ile isbirligi konusunda da etkin olan okulumuz calismlarina ara vermeden devam edecektir.

Erken ¢ocukluk egitiminde giivenin adresi lider bir kurum olarak , gelecegimizin teminati ¢ocuklarini bizlere emanet eden
velilerimiz ve 6gretmenlerimizle CUMHURIYETIN COCUKLARINI yetistirmeye devam edecegiz



Okulun Mevcut Durumu: Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: SAMSUN Tlcesi:VEZIRKOPRU

Adres: ATATURK MAH. ABDULLAH DERICI CAD.NO:15 Cografi Konum (link)*: Cografi konum linki olusturulduktan sonra

kisaltma uygulamasi ile kisaltilmis link

verilecektir.
Telefon 6474779 Faks Numarasi:
Numarasai:
820326@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: cumhuriyetanaokulumuz@meb.k12.tr

820326 Ogretim Sekli: IKILI EGITIM
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999 Toplam Calisan Sayis1 * 18
Kiz 92

Ogrenci Sayisi: Ogretmen Kadin 11

Sayis1
Erkek 152 Erkek

Toplam 2 Toplam 11

44
48,8 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 24,4
_ 24,4 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1  :-
67,00 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 2



Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi - 1 1

Sinif Ogretmeni - - -

Brang Ogretmeni - 10 10
Rehber Ogretmen - 1 1

idari Personel - - -
Yardimci Personel 1 4 5
Giivenlik Personeli = - -

Toplam Calisan Sayilar1 1 16 17



Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler
Okul Bolimleri

Okul Kat Sayis1

Derslik Sayisi1

Derslik Alanlar1 (m2)

Kullanilan Derslik Sayis1

Sube Sayis1

Idari Odalarin Alan1 (m2)
Ogretmenler Odas1 (m2)

Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Ac¢ik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1

Diger (......cce.tl)

5

10

25 m2
1697m2
1121m2
576m2

6

Cok Amagli Salon

Cok Amagcli Saha
Kittiphane

Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari
Is Atolyesi

Beceri Atolyesi

Pansiyon

R R X R X X R



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

‘ SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
3YAS A 10 9 19 5YASC 12 13 25
4YAS A 11 15 26 5YASD 10 8 18
4YAS B 17 12 29 5YASE 6 15 21
4YASC 6 8 14
4YASD 8 12 20
5YAS A 14 15 29

5YAS B 11 17 28



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akialli Tahta Sayis1 TV Sayisi

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayist 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinasi Sayist 2
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant Hiz1 NORMAL

Gelir ve Gider Bilgisi

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1 I

173.884,70 132.383,10
2018 221.480,60 164.938,40



PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadr.

TABLO1: PAYDAS ANALIZ TABLOSU

I¢ Paydaglar D1s Paydaslar
Ogrenci Milli Egitim Bakanlig:
Ogretmen Kaymakamlik
Veli Ilce Milli Egitim Mudurligi
Okul Yonetimi llce Emniyet Midiirligii
Okul- Aile Birligi Ilce Belediyesi

Ilge Saglik Kurulu

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogretmen Anketi Sonuclar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 13 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.



Soru 1: ‘Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katithmiyla alimir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %57,1'i

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 2:" Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %57,1'i

Kesinlikle katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

S @ KESINLIKLE KATILIYORUM
KATILIYORUM @ KATILIYORUM

6 (42,9%) ® KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM




Soru 3 " Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin

%50 i katilhyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 4 : ‘Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %57,1 "i kesinlikle

katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@® KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM




Soru 5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan tanimaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %84,6'i

katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 6 " Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donamma sahiptir.” sorusuna anket ¢galismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %57,1

'i katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

KATILIYORUM
8 (57,1%)



Soru 7 " Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin

%64,3 'i kesinlikle katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 8: ‘Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin %57,1 i

kesinlikle katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM




Soru 9 " Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13

ogretmenlerimizin %78,6 "i kesinlikle katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 10 " Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13

ogretmenlerimizin %78,6 "i kesinlikle katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM




Soru 11 : “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarin vs. galisanlarla paylasir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 13 6gretmenlerimizin %64,3 ‘i kesinlikle katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 12 ;" Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenlerimizin

%35,7 '1 katiliyorum, %35,7 'i kararsizim yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM




Soru 13 ;" Alamima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 13

ogretmenlerimizin %35,7 i katillyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 14  Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.” sorusuna anket calismasina katilan 13

ogretmenlerimizin %92,9 'u olumlu yonde goris belirtirken %7.1" i katiliyorum yontinde goris bildirmis olup olumsuz goriis

olmamaistir

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM

m @ KATILMIYORUM




Veli Anketi Sonuclar:
244 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 50 kisi secilmistir.
Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket ¢calismasi sonuglar: asagidaki gibidir.

Soru 1 : “Ihtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %80 i
kesinlikle katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

50 yamit

® KESINLIKLE KATILIYORUM
@® KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

® KISMEN KATILIYORUM

® KATILMIYORUM




Soru 2 ! Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda dgreniyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %76.5"u olumlu yonde goriis
belirtmisglerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARIZIM

@® KISMEN KATILIYOEUM

@® KATILMIYORUM

Soru 3 :” Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %50'i olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

50 yanit

® 1. secenekKESINLIKLE
KATILIYORUM

@ KATILIYORUM

© KARARSIZIM

@® KISMEN KATILIYORUM
@ KATILMIYORUM




Soru 4 :” Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %66,7 “u kesinlikle katiliyorum yontin
de gortus belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 5 : “ Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %68 i
kesinlikle katiliyorum yoniin de goriis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KRARSIZIM

® KISMEN KATILIYORUM

@® KATILMIYORUM




Soru 6 ;" Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik énlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %78 i kesinlikle katiliyorum yoniin
de gortus belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMENKATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 7 :” Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alimir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %62 i kesinlikle katiliyorum
yoniin de gortis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KTILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM
@ KATILMIYORUM




Soru 8 :”" E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasin diizenli olarak takip ediyorum.” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %28 i
kesinlikle katiliyorum yo6niin de gortis belirtmislerdir.

50 yanit

® KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

@ KATILMIYORUM

Soru 9 " Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiniiyorum.” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %78 “i kesinlikle
katiliyorum yoniin de goriis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
® KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@® KISMEN KATILIYORUM

@® KATILMIYORUM




Soru 10 :” Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %54 “i kesinlikle katiliyorum
yoniin de goriis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM

‘“ @ KATILMIYORUM

Soru 11 :” Okul her zaman temiz ve bakimlidir”” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %72 i kesinlikle katiliyorum yontin de goriis

belirtmiglerdir.
@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KISMEN KATILIYORUM
A @ KATILMIYORUM

50 yanit




Soru 12 :”” Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %56 "i kesinlikle katiiyorum yo6niin de goriis
belirtmisglerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM

@ KISMEN KATILIYORUM
' @ KATILMIYORUM

Soru 13 ;" Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” Sorusuna ankete katilmis olan velilerin %60 i kesinlikle
katiliyorum yoniin de goriis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM

@ KARARSIZIM

@® KISMEN KATILIYORUM

@® KATILMIYORUM




Soru 14 :” Okulumuzun Olumlu (basarill) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.” Sorusuna ankete katilmig olan velilerin %86 ‘i
kesinlikle katiliyorum yo6niin de gortis belirtmislerdir.

50 yanit

@ KESINLIKLE KATILIYORUM
@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM

A @ KISMEN KATILIYORUM
/S @ KATILMIYORUM




GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giticliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidirt/midtrliugt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

icsel Faktorler *

Giiglii Yonler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1

Okulda devamsizlik yapan 6grenci oranlarmin diisiik olmasi
Ogrenciler

Ogretmenlerimizin geng ve dinamik olmasi

Ogretmenlerimizin kadrolu ve en az lisans mezunu olmasi



Calisanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siiregleri

Ogretmenlerimizin yenilikleri takip ediyor olusu

Ogretmenlerimizin proje hazirlama ve uygulama konusunda istekli olmasi
Personelimizin giilerytizli ve iletisim becerilerinin yiiksek olmasi

Seffaf , paylasimci ve degisime acik bir egitim anlayisinin hayata gecirilmis olmasi.
Yoneticilerimizin vizyon sahibi olmasi

Yonetim ile 6gretmenler ve personelin iletisiminin sorunsuz olusu

Personelin uyum icinde galismasi

Kurum ici iletisimin gticlenmesi i¢in aylik toplantilar ve kultiir gezilerinin diizenlenmesi

Velilerimizin ytizde ytiziiniin okur-yazar olusu

Velilerimizin biiytiik bir cogunlugunun en az lise mezunu olusu

Ailelerin buyuk bir cogunlugunun okul 6ncesi egitim biling diizeyinin ytiksek olusu
Velilerimizin biiyiik bir kisminin sosyo-ekonomik yénden iyi olusu

Velilerimizin etkinliklere katilim ve tesvikte etkin olmasi

Okulumuzda 1 projeksiyonun olmasi

Tum smiflarda bilgisayar olmasi

Cok amach salonda kullanilmak tizere 1 laptop olmast

Okulumuz tiim birimlerinde kullanilan gticlii internet agimin olmasi

Okulumuz yenilikci 6gretim materyallarini kullanmada son derece iyi olmakla birlikte STEM
kosesi ve Akil Oyunlar1 Kdsesinin bulunmasi

Okul aidatlarimiz ana gelirimiz olmakla beraber Okul aile birligi hesabinda da ¢nceki yillardan
kalan bir miktar biitce bulunmasi

Ayni zamanda hayirsever destekleri de zaman zaman olmasi

Okul yonetimi hususunda esitlik, liyakat,anlayis birinci 6nceligimiz olmasi



Yonetim ile personel ve 6gretmenlerin isbirligi icinde uyumlu galismasi.

Hizmet standartlarina gore islerin belirlenen zaman sinirlamasi iginde yapilmasi

Iletisim Siiregleri Okul tum tyeleri arasinda giiclii iletisim aglar1 mevcut olup, birimler arasinda aninda
haberlesmeyi saglamak icin Watsap guruplarinin olmasi
Okul sms sistemi bulunmasi
Aylik personel diizenli toplantilarin yapilmasi
Diizenli veli toplantilarinin yapilmasi
Sosyal etkinlik calismalarin giiclii olmas:
Okulumuzun merkezde ulasiminin kolay olmasi
Bina ve Yerleske Oyun parkimizin olmast
Mini trafik alanimizin olmasi
Bahce satrancgi alani olmasi
Yerlerde gesitli oyun alanlarinin olmasi
Bahcede mini hobi bahgerinin olmasi
Okulumuzun gtivenlik kameralari ile 24 saat gézlenmesi,giivenli okul olmasi

Okul bah¢e duvarlarinin olmasi



Zayif Yonler

Ogrenciler
Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce
Calisanlar
Yonetim Siirecleri

[letisim Siirecleri

Bireysellestirilmis egitim programina tabi olan 6grenci sayisinin her gecen egitim 6gretim
yilinda stirekli artmasi

Cocuklarin teknolojik aletleri sinirsiz kullanmasi bu durumun olumsuz yansimasi
Velilerin egitim stirecine miidahalesi

Velilerin yiiksek beklentisi

Fiziki imkanlarimizin yetersiz olmasi

Bahg¢emizin kiiciik olmasi

Simiflarin kalabalik olusu

Okul Bahge kapisinin caddeye agiliyor olmas:

Projeksiyon sayimizin az olasi

Akalli tahtamizin olmayist

STEM Faaliyetleri i¢inde robotik kodlama icin robotumuzun olmayisi

Ogrenme merkezi oyuncaklarin yetersiz olusu

Velilerin okul aidatlarin1 zamaninda yatirmamast

Destek Personel sayisinin az olmast

Ogretmenlerin sik degismesi

Velilerin ilgisiz tutumlarindan dolay1 zaman zaman iletisim sorunlarinin yasanmasi.



Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik

Ekonomik
Sosyolojik
Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Okul o6ncesi egitimin 2023 yilina kadar zorunlu egitim kapsamina alinmasi ile birlikte okul
Oncesi egitimi yayginlastirmak i¢in projelerin yapilmasi
Cocuklarimizin egitim ve dgretimden en tist seviyede faydalanabilmeleri , velilerimizin okul

Oncesi egitimin 6nemini kavramlari i¢in okul idaresi ve 6gretmenler olarak projeler tiretmesi

Velilerimizin biiytik bir kismimin okul aidatlarimi zamaninda ve eksiksiz yatirmasi
Hayirseverlerin destegi

Bulundugumuz egitim bolgesi sebebiyle cok goc almakta ve gesitli kiiltiirde gocuklar: tanima
firsati bulmaktay1z. Ayni1 zamanda koklii bir tarihe sahip olan ilgemizin tarihi zenginliklerini
cesitli gezilerle cocuklara tanitmaktayiz.

Okulumzda var olan ve ulasabildigimiz teknoloji unsurlarinin egitim de kullanmaktayiz
Okulumuzdaki isleyis yasal mevzuat ve yonetmeliler izinde yapilmaktadir.Egitimde firsat
esitligi ilkesi ile bizden egitim almak isteyen hicbir cocugu dislamadan okulumuza kabul
etmekteyiz.

Okulumuz cocuklara gevre bilincini asilamak icin cesitliprojeler yapmaktadir. Ayrica Cevre
ve Saglik Bakanliginin Sifir Atik projeside okulumuzda uygulanmaktadir.Okulumuz obezize
savas acarak saglikli beslenmeye yonelik calismalar yapmakta ve Beslenme Dostu Okul
sertifikasmna sahiptir.Bulundugumuz cevre itibari le saglikli organik gidalara daha kolay
ulasmakta ve daha ucuza alabilmekteyiz. Yine ilcemiz dogal gtizellikleri ile dikaat ¢ceken bir

yer oldugundan ¢ocuklarimiz i¢in bu durum bir firsattir.



Tehditler

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar Ogretmenlerimizin motivasyonunu
etkilemektedir.

Destek personel olmayisi siniglarimizin kalabalik olmasindan dolay: sikint1 yaratmaktadir
Velilerimizin bir kisminin okul aidatlarini zamaninda yatirmamasi

Bakanligimiz tarafindan gonderilen 6denegin son 3 yildir gelmemesi

Parcalanmus ailelerin giderek sayisinin artmasi

BEP 6grencilerinin sayisinin giderek artmasi

Medyanin egitici gorevini tam yapmamasi

Bolgenin kdylerden ¢ok go¢ almast

Teknolojik aletlerin arizalanmasi ile bir yedeginin olmamasindan kaynakh aksamalar
yasanmasl.Baz1 {irtinlerin servisinin Samsunda olmas: ulasim agisindan sorun olmaktadir.
[lcemizde RAM olmamasi

Velilerin okulumuzu 6zel sanarak farkli beklentilere girmesi

Ailelerin bir kisminin okulu bakimevi gibi gormesi 6gretmenlerimizide bakici olarak gérmesi.
Cevre bilincini kazandirmaya calistigimiz velilerimizin bazen gontilsiiz olmasi.

Okul bahge kapisinin ana caddeye acilmasi



Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltimdii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadur.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Wm Kurumsal Iletisim
Gelisim
Okula Devam/ Devamsizlik Ogretim Yontemleri Kurumsal Yonetim
Okula Uyum, Oryantasyon Ders arag geregleri Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiya¢ Duyan Bireyler Donanim
Yabanc1 Ogrenciler Temizlik, Hijyen

Is Giivenligi, Okul Givenligi

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1
2

Dezavantajli cocuklarin okula kazandirilmasinda sikintilarin yasanmast
Sabah grubunda okula devamin salanmasinda zorluklar yasanmasi

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1
2
3

g O U1 =

Tlcede gocuklara yonelik kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin az olmast

[lcede RAM olamyisi

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri agisindan bir ¢ok egitimin Samsun merkezli olmasi ilgemizden
ulasim ile ilgili sorunlarin yasanmasi

Okul saglig1 ve hijyen acisindan rutin saglik taramalarmin yeyersiz olmasi

Fiziki imkansizliktan dolay1 kultip calismalar1 yapilamayist

Okul guivenligi icin giris kapisinda gtivenlik gorevlisinin olmayisi

Bakanligimizn okul 6ncesi gocuklarina yonelik dil 6gretimi planlamsinin olmayist

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1
2
3

Calisanlara yonelik 6diillendirme yetersizdir.

Calisanlarin 6zel giinlerinin hatirlanmasi motivasyon agisindan iyi olacaktir.

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi i¢in hizmetici egitimlere katilimin artirilmasi
gerekmektedir.

Ikili egitim kiigiik yas grubu 6grenciler icin sorun olusturmkatadir.Ozellikle sabah grubu 6grencisi icin 7:30 cok
erken bir saattir

Uygulanabilecek projelerin planlanmasi stirdiirtilebilirlik agisindan énem arzetmektedir.

Alanimizla ilgili herttirlt degislik ve yenilikten haberdar olup okul ici iletisimle paylasilmasi iyi olacaktir



CUMHURIYET ANAOKULU
2019-2023 STRATEJIK PLANI

UCUNCU BOLUM
MISYON, VIZYON, TEMEL
DEGERLER



MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER
MISYONUMUZ *

Milli ve manevi degerlerine bagl,

e Duygu ve diisiincelerini 6zgiirce ifade edebilen, kendine giivenen,
o Kendisi ve cevresiyle barisik, mutlu,

« I¢ disiplin ve sorumluluk duygusu gelismis,
» Sosyal iligkileri giiclii,

o Isbirligi ve takim calismasina istekli,

o Biz bilincine sahip, paylasimci

o Degisik goriis ve diisiincelere saygils,

e Yeteneklerini ve iiretkenligini kullanabilen,
e Cevreye duyarls,

e Oz bakim becerilerini kazanmuis,

o Siirekli gelisime acik

o Tiirkce’yi dogru ve diizgiin kullanabilen ¢ocuklar yetistiriyoruz.



VIiZYONUMUZ *

ERKEN COCUKLUK EGITIMINDE BEKLENILENIN HEP USTUNDE , BILIMIN ISIGINDA , GUVENIN VE HUZURUN
ADRESI LIDER BIR KURUM OLMAK

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1.Genellik ve esitlik, 13.0kul ve ailenin isbirligi,
2.Planlilik 14.Her yerde Egitim

3. Ferdin ve toplumun ihtiyaglari, 15. Teknolojik adaptasyon
4. Yoneltme, 16. Liyakat

5. Egitim Hakki, 17. Tarafs1zlik

6. Firsat ve Imkan Esitligi, 18.Paylasimcilik

7. Suireklilik

8. Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi,
9. Demokrasi Egitimi,

10. Laiklik,

11.Bilimsellik,

12.Karma Egitim,



CUMHURIYET ANAOKULU
2019-2023 STRATEJIK PLANI
UCUNCU BOLUM
AMAC, HEDEF VE EYLEMLER



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytirttiilen faaliyetlerin
ele alindig1 temadir.

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren
etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan cocuklarn okullagma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir. ***

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2023

%90 %92 %94 %96 %98 %100
Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon %30 %50 %60 %70 %75 %80
egitimine katilanlarin oran1 (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %50 %60 %70 %75 %80 %85

Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit
yaptiranlarin orani (%)

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)



Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %50 %60 %70 %75 %80 %85
devamsizlik yapan yabanci 6grenci oran1 (%)

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin %50 %60 %70 %75 %80 %85
kullanimina uygunlugu (0-1)

Eylemler*

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eyliil
yapilacaktir.

Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyar:1 Cumhuriyet Anaokulu 01 Eyliil-20 Eyliil
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir. Miidiir Yardimcisi

Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.

Okulun o©zel egitime ihtiyac duyan bireylerin Cumhuriyet Anaokulu Mayis 2019
kullanimimnin kolaylastirilmasi icin eksiklikleri Miidiir Yardimcisi

tamamlanacaktir.

Ozel egitim o©grenci velilerine yonelik toplantilar Rehberlik Servisi 2 ayda bir
gerceklestirilecektir.



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, snav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.
Stratejik Amag 2:
Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile cocuklarimiz ve
velilerimizin faydalanabilecegi sosyal etkinlikler planlamak

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okuldaki sosoyal etkinlik yapilma orani (%) %30 %40 %50 %55 %60 %70
Okul dis1 etkinliklere katilan 6grenci orani (%) %10 %30 %40 %55 %70 %90

Okul dis1 etkinliklere katilan veli orani (%) %10 %30 %40 %55 %70 %90



Eylemler

- Daha cok sosoyal etkinlik planlamak Tum 6gretmenler Egitim Ogretim yil1
siiresince

- Okul dis1 planlanan sosyal etkinliklere Ogrenci katilimin Rehberlik Servisi Egitim Ogretim yil1
artirilmasi i¢in rehberlik calimlarinin yapilmasi. siiresince

- Okul dist planlanan sosyal etkinliklere veli  katimin Rehberlik Servisi Egitim Ogretim yili
artirilmasi i¢in rehberlik calimlarinin yapilmasi. sliresince

TEMA Ill: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yap1 eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023
%70 %80 %85 %90 %95 %99

PG.3.1.a Okul temizliginden memnuniyet orani (%)
PG.3.1.b Yapilan tadilat sayist
PG.3.1.c. Kisisel Gelisim alaninda verilen seminer sayisi 0 1 2 3 4 5

1 2 3 4 5 6



Egitim materyallerinin sayisinin artirilmasi% %40 %60 %70 %80 %85 %90

Eylemler

Yeni egitim materyallari alimi igin arastirmalar yapilip Okul idaresi Egitim-Ogretim Donemi
eksiklikler giderilecek basinda

RAM (Rehberlik Arastirma Merkezi) ile goriistilerek kisisel Rehberlik Servisi Her egitim - 6gretim yilinda
gelisim alaninda toplantilar diizenlenecektir.

Temizlik konulu projeler yiritilecek, o6gretmen ve Okulidaresi Her egitim - 6gretim yilinda

ogrencilerin projede aktif yer almalar1 saglanacaktir. .
Ogretmenler

Yardimci personele yonelik goriismeler gerceklestirilecektir. Okul idaresi Her egitim-6gretim donem
basinda
Okulumuzdaki tiim paydaslarimiza yonelik olarak temizlik Okul idaresi Her egitim - 6gretim yilinda

temal1 bilgilendirme toplantist yapilmasi saglanacaktir. ( Ilge
Halk Saghk Mudurlugii)
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2020 2021

20.000 20.000

20.000 20.000

20.000 100.000,00

Genel Biitce

1.000,00 [1.000,00 |1.000,00 |1.000,00 |1.000,00 |5.000.00

1.000 1.000,00 |1.000,00 |1.000,00 |1.000,00 |5.000.00

Diger (Okul Aile Birlikleri)

22.000,00 |22.000,00 |22.000,00 |22.000,00 {22.000,00 |110.000,00

Valilikler ve Belediyelerin Katkis:
TOPLAM

Okulumuz maaliyetlendirme tablosu banka hesap dokiimlerimiz mizanimiz ve tefbisimiz goz ontine alinarak yapilmustir.
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim mudiirliigii ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktr.



